
PROGRAMA DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE

A VIC ENGENHARIA instituiu seu PROGRAMA DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE em 2019, e desde então

vem evoluindo e aprimorando seus controles.

O Programa consiste no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, bem como das

regras de governança e controle, da aplicação efetiva do Código de Ética, de Conduta e das Políticas e

Diretrizes neles estabelecidas, além do incentivo à denúncia de irregularidades, tudo com objetivo de

valorizar a regularidade da atuação empresarial, a equidade, a transparência, a responsabilidade

corporativa e a prática de atos lícitos, bem como de detectar e sanar eventuais problemas.

CÓDIGO DE ÉTICA

Nosso Código de Ética estabelece os direitos e deveres da empresa, a partir de nossa cultura e posicionamento social, e que deve

ser seguido pelos membros da direção, colaboradores e parceiros, no exercício de suas funções profissionais. É um documento

que visa regula as normas que regem o funcionamento da Empresa, bem como o comportamento nas relações profissionais.

POLÍTICA ANTICORRUPÇÃO E FRAUDES

Não toleramos ou promovemos em nossas atividades, bem como repudiamos fortemente quaisquer atos de corrupção, de

fraude, de obtenção de vantagem indevida, bem como a prática de chantagens, atos criminosos, terroristas ou o desvio e a

lavagem de dinheiro, pelo que assumimos o compromisso de trabalhar junto aos nossos subcontratados e fornecedores, para que

tais práticas não sejam também por eles admitidas.

POLÍTICA DE COMUNICAÇÃO E TREINAMENTOS

Reforçamos e valorizamos o desenvolvimento interpessoal e o pensamento ético, sobretudo dos nossos sócios, administradores,

colaboradores, prestadores de serviços habituais, fornecedores e clientes, por intermédio da implementação e do aprimoramento

sistemático e contínuo das nossas Políticas de Comunicação e de Treinamento.

POLÍTICA DE DIREITOS HUMANOS, DIVERSIDADE E INCLUSÃO

Respeitamos os direitos humanos, bem como a liberdade e a igualdade de direitos e de dignidade entre as pessoas, bem como

não promovemos atos de discriminação ilegal de qualquer natureza e respeitamos a diversidade, como o pluralismo de ideias e

de concepção de vida das pessoas, entre outros.

POLÍTICA DE BRINDES, PRESENTES E HOSPITALIDADES

Não realizamos e não toleramos o pedido de contraprestações, de pagamentos, brindes, comissões, hospitalidades ou de

vantagens financeiras ou não financeiras, diretas ou indiretas, e não previstas na legislação ou nos contratos que celebramos, e

que tenham por objetivo facilitar, acelerar ou dar prioridade indevida aos negócios que realizamos, bem como aos pedidos,

procedimentos e/ou processos administrativos e/ou judiciais, bem como aos pedidos de alvará, licenciamento, outorgas que

solicitamos a pessoas, empresas e/ou instituições públicas ou privadas, entre outros.
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PROGRAMA DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS

A VIC Engenharia, atenta aos desafios da Lei Geral de Proteção de Dados criou seu Programa de Proteção

de Dados, para adequação dos procedimentos de tratamento de dados pessoais.

Foram implantadas as medidas necessárias para se adequar à nova legislação, facilitando a interação da

empresa na melhoria da segurança do nosso ambiente de trabalho, em relação aos dados pessoais e

sensíveis dos nossos clientes, prestadores de serviços e também os nossos!

Mais do que ações pontuais, a VIC Engenharia está totalmente comprometida em criar, estimular e manter

uma cultura de proteção de dados, alinhada com as expectativas de seus clientes, colaboradores e

prestadores de serviços.

POLÍTICA DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO

Visa estabelecer normas, políticas e procedimentos para utilização dos ativos da VIC Engenharia que não dificultem o fluxo dos

processos, mas que assegurem a integridade dos nossos dados, a confiabilidade e a segurança das informações.

POLÍTICA DE COOKIES

O website da VIC Engenharia utiliza cookies para coletar informações de uso estatístico, entretanto, automaticamente anonimiza

os dados coletados, ou seja, não são identificadas a localização ou a identidade do usuário, buscando respeitar e manter em

segurança as informações de nossos frequentadores.

POLÍTICA COORPORATIVA DE PRIVACIDADE

Tem como finalidade auxiliar os titulares de dados no entendimento de como coletamos, armazenamos e protegemos as

informações pessoais fornecidas, subsidiando na tomada de decisão do titular ao navegar no nosso website e na contratação dos

nossos serviços e empreendimento.

PROCEDIMENTO PARA REGISTROS

Estabelece os procedimentos a serem seguidos pelas áreas e colaboradores para registro e formalização dos processos e/ou

atividades que envolvam tratamento de dados pessoais e/ ou sensíveis em atenção a obrigação presente na Lei Geral de

Proteção de Dados (Lei 13.709/2018).

TRANSFERÊNCIA INTERNACIONAL DE DADOS

O objetivo deste procedimento é criar uma abordagem comum em toda a VIC Engenharia em relação a todos os casos de

transferência de dados pessoais para um país terceiro.

PROCEDIMENTO DE CLASSIFICAÇÃO DE DADOS

Estabelece os procedimentos, regras e orientações a serem seguidos pelos colaboradores da Vic Engenharia para a classificação

dos dados pessoais tratados pela Empresa, visando a proteção adequada aos ativos de informação, como parte do cumprimento

legal perante a obrigação presente na Lei Geral de Proteção de Dados (Lei 13.709/2018).
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